ALLEGATO 1 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dell’ISIS ATTILIO ROMANO’ 
Napoli
OGGETTO: Domanda di partecipazione alla procedura di selezione per esperto psicologo per l’attivazione dello sportello di ascolto psicologico: anno scolastico 2022/23. 

Il/la sottoscritto/a ___________________________________ nato/a a ___________________  prov.___ Il___/___/___residente a _____________________________in via_______________________________ C.F. __________________________________________tel._____________________________________ Cell._________________________________  Email___________________________________________ 
Preso atto dell’Avviso Pubblico per il reclutamento di un Esperto Psicologo per l’attivazione dello sportello di ascolto psicologico emanato dal Vs Istituto:
CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico. A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
· Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunità europea;

· Godere dei diritti civili e politici.
· Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale.
· Non essere sottoposto a procedimenti penali;

· Non essere escluso dall'elettorato politico attivo, destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, e di non si trovarsi nello stato di decadenza da un impiego statale, ai sensi dell'articolo 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3;

· non essere in pendenza di procedimenti per l'applicazione di una delle misure di cui all'art. 3 della legge 27 dicembre 1956, n.1423 o di una delle cause ostative previste dall'art. 10 della legge 31 maggio 1965 n. 575;

· non essere stato raggiunto da sanzione interdittiva di cui all’articolo 9 comma 2 lett. c del D.Lgs 8 giugno 2001, n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con altra Pubblica Amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 36 – bis, comma 1, del decreto legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248
Dichiara altresì di accettare integralmente le condizioni indicate nell’avviso pubblicato all’albo dell’ITI G. FERRARIS di Napoli, e in particolare dichiara che:
· gli anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o il lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore sono pari a : _______________;

· per tutta la durata dell’incarico, il sottoscritto dichiara che non verranno stabiliti rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del Protocollo con il personale scolastico, con gli studenti, e loro familiari, di codesta istituzione scolastica.

Il sottoscritto _________________________________________________________, dichiara di aver preso atto delle informazioni relative all’informativa sulla privacy ex art. 13 del D.Lgs. n. 196/03 come modificato dal D.Lgs. 101/18 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il trattamento dei dati personali, fornita dal titolare del trattamento e, di conseguenza:

· Presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate nell’informativa;

· Presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell’informativa.

Il sottoscritto è consapevole che il mancato consenso al trattamento ed all’eventuale comunicazione dei dati di cui sopra comporterà l’impossibilità della valutazione della presente istanza e dei documenti allegati.

Allega:

· Tabella valutazione titoli (all. 2)
· dettagliato curriculum vitae professionale (su modulistica europea, pena l’esclusione), sottoscritto, con evidenziate e numerate le esperienze specifiche che si intende far valutare;

· fotocopia del documento di identità in corso di validità e codice fiscale.

Data ____________                                                                         Firma ________________________________
